
【ベトナム求⼈】 Marketing Exective（主に法⼈営業）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1506196  

Industry
Insurance  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 20th, 2024 13:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■職務内容■
・主に⽇系企業向け法⼈営業を担当
・既存契約の更新準備、説明、提案、契約締結（主に⽇本⼈経営者対応）
・新規契約の提案活動、新規⾒込み先のマーケティング、アプローチ、開拓
・ベトナム⼈営業担当者の⽇本語サポート
・事故発⽣時の顧客対応、事故対応部⾨のサポート
・各種セミナー、防災サーベイ、防災サービス等のご提案、アレンジ

Required Skills

≪必須要件≫
・損保業界もしくはその他⾦融業界（銀⾏・商社等）における 3 年以上の営業業務経験有りの⽅

≪歓迎要件≫
・⽇本語:Native
・英語:Intermidiate
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・ベトナム語:問わない

≪給与≫
・⽉給:Gross USD2,000〜3,500（経験により検討）
・賞与:固定 1 ヶ⽉＋会社業績＋個⼈評価で⽀給（年間合計 2.0〜3.5 か⽉）。
・昇給:年 1 回

≪勤務地≫
ベトナム/ハノイ

≪勤務時間≫
8:00〜17:00 休憩 原則:12 時〜13 時

≪福利厚⽣・その他≫
・営業⼿当/携帯電話⼿当/⾷事⼿当/通勤⼿当/服飾⼿当/（⼊社2年⽬から）
・年1回の⼀時帰国航空券代/労働許可証・⼀時滞在許可取得費⽤/健康診断費⽤/社員旅⾏費⽤/⼊国時航空券代・隔離費⽤
（応相談）/社内保険完備/医療保険（⼊院、通院、⻭科治療）提供

Company Description

Page 2 of 2


	【ベトナム求人】　Marketing Exective（主に法人営業）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


