
⽇系⼤⼿サブコン CAD部⾨の管理者候補（電気・空調設備系）

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1506193  

Industry
Equipment  

Job Type
Contract  

Location
Vietnam

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
8：00〜17：00

Holidays
休暇：週休制（⽇）、祝 ※⼟曜は午前出社

Refreshed
April 25th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】

CAD部⾨の管理者候補。⽇本本社からのオフショア案件がメイン業務。

具体的には以下の通り。
・現地CADオペレータの管理全般
・⽇本本社とのやり取り
※⼩型〜⼤型案件まで幅広く対応。古い建物の図⾯を起こして、改修図⾯に置き換えるトレース案件なども対応。

【待遇】
給与：⽉額2,000〜3,500USD(GROSS)※経験・能⼒による
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https://www.careercross.com/en/company/detail-404225


【福利厚⽣】
福利厚⽣：労働許可書、レジデンスカード、賞与年1回（1か⽉）、昇給年1回

Required Skills

【必須】

⼤卒、ゼネコン・サブコン勤務3年以上、英語コミュニケーション、建設系CAD （Tfas）の使⽤経験・知⾒

【歓迎】

ベトナム勤務、ベトナム語、オフショア経験、設備系設計経験

Company Description
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