
◆タイ勤務◆国際会計事務所での【コーディネーター (会計経理）】

◎⽇本⼈社員も多く業務時のサポート体制が整っています⽇本⼈社員も多く業務時のサポート体制が整っています

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1506185  

Industry
Other (Consulting and Professional Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand, バンコク

Salary
2.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
8:30-17:30

Holidays
休暇：⼟⽇祝⽇・ソンクラーン、年末年始は各 5 ⽇〜7⽇

Refreshed
April 25th, 2025 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Thai - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先はタイ進出および進出後の事業拡⼤を⾏う企業に向け、会計・税務⽀援、会計監査等のコンサルティング⽀援を⾏
う国際会計事務所です。2004年にタイでの事業を開始し、現在では複数の国に拠点を持ち、海外進出に関する幅広いサポー
トを提供しています。この度⽇系企業のタイ進出を⽀援する会計事務所での⽇系企業コーディネーターポジションの募集い
たします。

【仕事内容】
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⽇系クライアントとタイ⼈会計スタッフのコーディネーターとして、下記の業務にあたって頂きます。

＜具体的には＞
・ 会社設⽴、BOI 申請、ビザ・WP、会計などのコーディネート
（⽇本⼈のお客さんと社内のタイ⼈スタッフ）
・⽇系クライアントの問い合わせ対応、および要望ヒアリング
（会社設⽴、ビザ申請、会計業務（⽉次決算、監査etc）など）
・クライアントからのヒアリング内容の社内共有
（タイ⼈への共有になりますので、英語またはタイ語にてコミュニケーションを取ります。）
・案件の進捗管理（必要書類の⼿配、進捗の確認など）

【給与】
⽉給：Gross 50,000バーツ~（ご経験に応じて応相談）
・試⽤期間119⽇（その間の給料変更なし）

【福利厚⽣】
・ビザ＆WP⽀給
・政府指定社会保険
・健康診断
・プロビデントファンド
・試⽤期間後にグループ保険加⼊
・有給休暇
 初年度は６⽇間。翌年からは１年毎１⽇追加。

Company Description
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