
【中国広州駐在またはフィリピン駐在】資材/購買管理職

カトーレック株式会社での募集です。 ⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
カトーレック株式会社  

Job ID
1506123  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kagawa Prefecture

Salary
4.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
08:10 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 夏季休暇 年末年始 休⽇は⼯場カレンダーに基づく。産
休育児休暇…

Refreshed
November 21st, 2024 16:59

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2125563】
国内外9ヵ国15ヵ所の⼯場を構え、今後も海外展開を強化していく当社において、
中国（広州）・場の資材/購買管理職（または管理職候補）としてご活躍いただきます。

・国内、海外の資材部⾨に対する横串活動
・部品調達フォロー、確認
・部品選定、価格契約、⽴ち上げフォロー
・開発購買（ve品）
・ローカルメンバー社員の採⽤・育成/マネジメント
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【広州⼯場の組織構成】（2022年4⽉現在）
広州⼯場の総⼈員は約370名です。
今回募集の部⾨は、購買課11名、⽣産管理課11名、資材製品管理課18名、通関課3名の
計41名の部署を管理できる⽅（または管理できる候補の⽅）となります。

【取り扱う製品（例）】
・⾞載関連製品
・家電（カメラ、オーディオ、エアコン、洗濯機 等）
・医療機器
・宇宙関連 等

【⼊社後のキャリアパス】
ご⼊社後は、国内⼯場（⾼松⼯場もしくは松⼭⼯場）での研修を予定しております。
（研修期間は1ヶ⽉〜3カ⽉程度。ご本⼈のご経験や習熟度により増減あり。）

【魅⼒】
・製造業において、EMSの存在価値は年々⾼まっており、今後も拡⼤が⾒込まれている成⻑市場です。弊社においても、海
外EMS事業は重要戦略に置かれており、モノづくりの最前線でご活躍いただきます。
・⻑期的に海外で就業することができ、将来的には経営を担うこともできるポジションです。

Required Skills

【MUST】
・電機メーカーにて購買経験あり                                   ・電気部
品、機構部品の部品知識、購⼊経験                               ・VE（Value
Engineering） VA（Value Analysis）の経験
・品質に関するスキル、部品メーカーに関するスキル                               
             ・商品化（製品⽴ち上げ）において、各イベント毎に購買、技術、QAなどの役割     
         ・⼿配図⾯関係のスキル 
・お客様や部品メーカー、ローカル社員と円滑にコミュニケーションが取れる
 
【WANT】
・海外勤務（⻑期出張もしくは駐在）のご経験
・現地語（中国語）の⽇常会話レベル
 ※業務で使う⾔語は、⽇本語と北京語です。

Company Description

・エレクトロニクス事業（電⼦機器の製造受託サービス）・ロジスティクス事業（運送、倉庫、物流加⼯）
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