
【CC】株式実務

ヤマハ発動機株式会社での募集です。 株主総会関連業務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ヤマハ発動機株式会社  

Job ID
1506073  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社後3か⽉間の出勤が8割以上の場合に、⼊社4か⽉⽬に2⽇〜15⽇間付与 （⼊社⽉により異なる、半年在籍
後最低10…

Refreshed
November 21st, 2024 16:58

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2262801】
【業務内容】
■株式実務全般
・株主総会の企画・運営、関係⽂書作成、諸⼿続きの実施
・株式に関するコーポレートアクションの企画・実施
・インサイダー取引規制関連業務（事務局運営、社内研修の企画・実施等）
・株主/投資家とのエンゲージメント深耕策の企画・実施
・個⼈投資家向け説明会などの企画・運営
・株主優待・ファン株主クラブの企画・運営
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・統合報告書の制作⽀援など

Required Skills

【必須要件】
・⼤学、⼤学院、⾼専を卒業された⽅
・TOEIC 650点以上

【歓迎要件】
・上場企業での株式実務のご経験（歓迎：建設的な株主対話業務のご経験）
・上場企業での、IR業務や経営企画部⾨/財務部⾨などの業務のご経験
・信託銀⾏や証券会社、株式系の助⾔会社、監査法⼈等での勤務のご経験
・統合報告書の企画・制作のご経験

【求める⼈物像】
・当社の企業理念/社⾵を理解し、それを社外の⽅にも正しく魅⼒的に伝えられる⽅（あれば尚良）
・明朗な性格の⽅、周囲と協調して業務を推進できる⽅（あれば尚良）
・好奇⼼やチャレンジ志向が旺盛で、新しい取組みにも意欲的な⽅（あれば尚良）
・コンプライアンス遵守最優先の思考（あれば尚良）

Company Description

モーターサイクル、スクーター、電動アシスト⾃転⾞、ボート、ヨット、ウォータービークル、プール、和船、漁船、船外
機、ディーゼルエンジン、四輪バギー、サイド・バイ・サイド・ビークル、レーシングカート⽤エンジン、ゴルフカー、汎
⽤エンジン、発電機、ウォーターポンプ、スノーモビル、⼩型除雪機、⾃動⾞⽤エンジン、産業⽤ロボット、産業⽤無⼈ヘ
リコプター、⾞イス⽤電動補助ユニットの製造および販売
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