
未経験者歓迎！⼯業団地での【セールスサポート】※海外勤務

◎業界・業種未経験の⽅も挑戦できる！業界・業種未経験の⽅も挑戦できる！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1505764  

Industry
Other (Infrastructure)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, バリアブンタウ

Salary
2.5 million yen ~ 3 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8：00〜 17：00

Holidays
休⽇：⼟曜、⽇曜、祝⽇※祝⽇はベトナムのカレンダーに準じる

Refreshed
January 30th, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は2007年に設⽴されたベトナム南部にて⼯業団地デベロッパーとして⼯業団地の開発・管理運営。⼟地サブリー
ス、電気・⽔等のユーティリティ供給、進出⼿続きサポートなどを⾏うベトナム企業です。今回は2014年にベトナム政府の
下で設⽴された、環境に配慮した国際基準のインフラを有する⼯業団地にて、⼯場設⽴を検討されるお客様のご対応をして
いただくお仕事です。
⼯場の設⽴を検討している⽇系の企業様を中⼼に提案、視察の同⾏をお願いします。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


【具体的には】
・インフラ開発状況や現地の投資環境等の情報提供やプレゼン活動
・視察のご案内
・⽇本側代理店、銀⾏や進出⽀援機関とのやり取り
・展⽰会・セミナーへの参加
・Webサイトや情報誌への広告掲載等

【給与】
Gross 1,500〜1,800 USD
※経験、能⼒を考慮の上、当社規定により相談
※試⽤期間：2カ⽉（その間の給与は⽉給の85%となります）

【昇給・賞与】
■昇給：年１回※但し、会社業績に応じて⽀給決定
■賞与：年１回

【福利厚⽣】
■現地の医療保険加⼊
■⼀時帰国費⽤（年１回／要相談）

【諸⼿当】
■住宅⼿当（上限は要相談）
■通勤⽤社⽤⾞

Required Skills

＜必須条件＞
・コミュニケーションが得意な⽅
・社会⼈経験3年以上（業種／職種問わず）
・英語での社内コミュニケーションが問題ない
・Word、Excel、PowerPointの基本スキルお持ちの⽅

＜歓迎条件＞
・英語TOEIC、TOEFL資格保有されている⽅
・営業またはカスタマーサービス職の経験あり
・海外勤務経験者

◇このような⽅を歓迎します！
お客様のご質問やご要望に⽿を傾け、物腰柔らかにご対応いただける⽅。
社内メンバーと協調してチームワークで仕事を進めて頂ける⽅。

Company Description
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