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【HR Manager】ライフサポート事業会社 品川

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1505652  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
November 20th, 2024 10:28

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ライフサポート事業を展開されている企業様にてHR Managerポジションのご案内です。

英語⼒不問・⼈事部⾨⻑としてキャリアアップいただけます。

Client Details

ライフサポート事業を展開されている⽇系企業様です。

Description

・HR Managerとして⼈事から組織運営・雇⽤に関わる業務の掌握

・部⾨⻑としてのメンバーマネジメント 等

Job Offer

勤務地：東京都港区
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

・事業会社にてHR Managerのご経験者歓迎

・部下のマネジメント経験

・各種規程改定、個別労務問題対応、⼈事企画、採⽤計画⽴案などのご経験

Company Description

ライフサポート事業を展開されている⽇系企業様です。
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