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ITマネージャー - ヨーロッパ発、グローバル⼩売企業

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1505599  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
November 19th, 2024 14:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

社内ITインフラの管理・最適化、ITプロジェクトの推進、セキュリティ強化とサポートチームの指導を担う。

Client Details

⻑い歴史と確かな技術⼒による信頼性。
幅広い産業分野で使⽤される多⽤途な製品群。
サステナビリティを重視した製品・ソリューションの提供。

Description

社内ITインフラストラクチャの管理と最適化を担当。
グローバル基準に準拠したITシステムの導⼊と運⽤。
各部⾨と連携し、ITソリューションを提案・実装。
ITトラブルの解決とサポートチームの指導・監督。
セキュリティ対策の強化とデータ保護の実施。

Job Offer
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバルなビジネス環境でのキャリア成⻑。
安定した企業基盤と充実した福利厚⽣。
IT技術の最新トレンドに触れる機会。
多⽂化チームと協働することで得られる国際経験。
イノベーションを推進する企業⽂化の中で働ける。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hitomi
Sasaki at +81 3 6627 6094.

Required Skills

ITインフラ（ネットワーク、サーバー、クラウド）の運⽤経験。
プロジェクト管理スキルとリーダーシップ。
サイバーセキュリティやデータ保護に関する知識。
グローバルチームとのコミュニケーション能⼒（英語必須）。
新しいIT技術やソリューションの適応⼒。

Company Description

⻑い歴史と確かな技術⼒による信頼性。
幅広い産業分野で使⽤される多⽤途な製品群。
サステナビリティを重視した製品・ソリューションの提供。
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