
PR/108127 | バンガロール（インド）にて、⼈材紹介・派遣企業の営業兼幹部候補の募集

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1504943  

Industry
Other (Recruitment Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 19th, 2024 11:14

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要】
「⼈材派遣」「システム受託開発」「⼈材紹介」の3つの柱で企業の課題解決をサポートしている⼈材サービス企業。
中国、ベトナム、ミャンマーを中⼼に外国⼈の⽇本への⼈材派遣事業に注⼒しており、今回は新たにインド法事を⽴ち上げ
インド国内の⼈材紹介・派遣事業を中⼼に幅広くサービス展開を予定。
 
【業務内容】
インド現地法⼈⽴ち上げメンバーとしてインド事業の営業促進を中⼼に幅広く活動いただきます。
※チームメンバー4名程度を予定（内⽇本⼈1名）
＜具体的には＞
・⼈材派遣、紹介サービスに関する営業活動・採⽤活動・現地スタッフの管理監督
・本社との連携、レポーティング業務
 
【福利厚⽣】
VISA・FRROサポート、⽇本への⼀時帰国を年2回サポート、その他就業に関する⼿続き費⽤に関してもサポートを予定
 

Company Description
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