
PR/114667 | オフィス機器リース企業 / 総務・⼈事マネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1504445  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 19th, 2024 10:54

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容：仕事内容：

現在⽇本⼈MDがおひとりで担当されているバックオフィス⾯をお任せします。

 

詳細：

•会計事務所とのやり取りや経理業務

•⽇本⼈MDへの報告業務

•⼈事、総務チーム(タイ⼈スタッフ7名)のマネジメント

• Excelでのマシンの管理
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•インボイスの作成

• その他関連する業務

応募資格：応募資格：

•⽇常会話上級 - ビジネスレベルのタイ語⼒

• Microsoft Officeの使⽤経験

 

.担当コンサルタントからのコメント担当コンサルタントからのコメント

⽇本⼈MD以外で初めての⽇本⼈採⽤となります。タイ⼈スタッフのマネジメントが可能で、総務のプロとして活躍できま
す。

〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・

少しでも本ポジションおよびタイでの就職にご興味をお持ちいただきましたら、まずはお問合せください。

下記「今すぐ応募」ボタンよりご連絡いただければ、担当者より直接ご連絡いたします。

⽇本⼈コンサルタントにて、無料転職サポートをさせていただきます。

（LINEでのやりとりも可能です。お気軽にご連絡ください。）

〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・

Company Description
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