
PR/086179 | Accounting Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1503802  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 19th, 2024 10:18

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

アカウンティングマネージャー募集

財務の専⾨知識をさらに発揮したいと思いませんか？財務の専⾨知識を活かし、アカウンティングマネージャーとして、財
務オペレーションに携わり、また戦略的財務計画への貢献を担当いただくお仕事です。

職務内容
経理部⾨の活動をマネージし、ベンダーマネージメントを含む

経営幹部と協⼒し、業務の効率化を図る
タイムリーな財務情報を経営幹部に提供し、本社への⽉次財務報告書を提出
GAAPと法令を遵守し、税務コンプライアンスと信⽤リスクを監視
資⾦調達交渉を含む⾦融機関との連携
報告書の作成とモニタリングを実施し、キャッシュフローと銀⾏⽀払いを管理
取引スキームの開発とスタッフへのアドバイスを提供
承認プロセスを監視し、ソフトウェアの選択とトレーニングを⽀援
スタッフの採⽤、トレーニング、モチベーションアップを⾏う
財務上の意思決定をサポートする
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応募要件
⽶国会計基準および内部財務統制に関する⾼度な知識
税法（連邦、州、地⽅）の経験
会計システム（例：Dynamic GP）の精通
強⼒なコンピュータースキル（特にMS Office）と優れた数学能⼒
細部へのこだわりとデータ分析スキル
強いリーダーシップとコミュニケーション能⼒
会計⼿順や⽅針を確⽴し、修正する能⼒
チームワークがあり、コミュニケーションスキルのある⽅
会計またはファイナンスの学⼠号取得者
7年以上の財務・経理経験
⽇本語が堪能であることが望ましい（コミュニケーション能⼒含む）
CPAおよび/またはCMA資格保持者は優遇されます
法規制を遵守する意欲のある⽅

給与
USD100,000-120,000

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。
ご理解の程、何卒宜しくお願い致します。
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