
【コーポレートIT担当（スタッフ〜リーダー候補）】募集!!

3年で年で4倍成⻑の東証上場グループ企業が、倍成⻑の東証上場グループ企業が、IT分野でチャレンジ精神ある⽅を募集分野でチャレンジ精神ある⽅を募集‼

Job Information

Recruiter
MMJ Network

Hiring Company
⽇系ITコンサルティング企業  

Job ID
1503358  

Division
システム開発  

Industry
System Integration  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line Station

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
9:00 - 18:00

Holidays
【年間休⽇１２０以上】⼟⽇祝⽇、夏休み、年末年始休み、会社休⽇、慶弔休暇、育児休暇、産休等

Refreshed
December 24th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾦融機関（銀⾏・証券・保険等）における業務の中でも「戦略的なIT投資によって収益向上を図る領域（⾦融フロンティア
領域）」に⾼付加価値なITソリューションを提供しています。

また、⾦融機関が抱える様々な課題に対して、ITという側⾯から価値を提供し、収益向上、改善に寄与しています。更に、
今後は⾮⾦融機関のクライアントにも⼿を広げ、ビジネス領域の拡⼤を⾒込んでいる会社です。

より快適で効率的な社内IT環境を整備することをミッションとし、下記のような業務を担当していただきます。

・ネットワーク機器への設定変更作業（ACL/Routing等）、運⽤監視、トラブル対応
・仮想サーバー（Linux、Windows）のインストール、基本設定作業
・サーバ等を監視制御するためのアプリケーション開発、およびその運⽤
・外部クラウドサービスの導⼊検証、利⽤者⽀援
・PCおよびモバイル機器の環境構築とトラブルシューティング
・サーバ／PCのセキュリティ対策作業（パッチ・ウィルス対策、検知時対応）

特定の技術領域に限定することなく、インフラ〜アプリまで、最上流〜下流まで幅広い経験を積むことが可能です。

 

Required Skills

●必須経験（①、②、③いずれか）

① ネットワークの構築、運⽤経験

 ・FW、ルータ、L3・L2スイッチを利⽤した複数拠点間・拠点内接続の設計／構築／運⽤経験
 ・LBを利⽤した負荷分散

② Windows(サーバ・クライアント)の構築、運⽤経験

 ・Active Directoryに関する経験（ドメインコントローラーのマイグレーション、統合）
 ・Windows Serverの各機能や役割の設計／構築／運⽤経験(WSUS,IIS,DNS等)
 ・PowerShell、バッチファイルの基本的な知識

③ Linuxの構築、運⽤経験

 ・Linux Severの知識と3年以上の実務経験
 ・ansible、シェルスクリプトに関する知識

●歓迎経験（１つでも当てはまる⽅、⼤歓迎）

① ネットワークの構築・運⽤経験

 ・L7制御(Webフィルタリング、IPS/IDS、アプリケーションコントロール)の経験
 ・iruleによる振り分け、sslインスペクションによる制御設定の経験

② Windows(サーバ・クライアント)の構築、運⽤経験

 ・クラウド（Azure、Microsoft365環境）での設計／構築／運⽤経験
 ・仮想基盤(VMware、Hyper-v、Nutanix等)の知識と2年以上の実務経験

③ Linuxの構築、運⽤経験

 ・仮想基盤(VMware、Hyper-v、Nutanix等)の知識と2年以上の実務経験
 ・AWSにおけるシステム設計・構築・運⽤経験

また、以下のような⼈物像を求めています。
  ・論理的思考⼒の⾼い⽅
  ・誠実に責任感を持って業務遂⾏することが出来る⽅
  ・会社の状況に応じて業務改善提案・実⾏が出来る⽅、柔軟性のある⽅

採⽤イメージ：20代後半〜30代まで、構築・運⽤等⼿を動かす業務をお任せできる⽅

 

Company Description
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