
新規開業ホテルの営業兼コーディネーターを募集！

Job Information

Recruiter
Global Initiative Corporation

Job ID
1502434  

Industry
Hotel  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukushima Prefecture

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（標準労働時間 / 1⽇8時間）

Holidays
週休2⽇制、年間休⽇123⽇、その他休暇制度等あり

Refreshed
November 21st, 2024 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】
2026年に開業予定の新しいホテルにおける営業兼コーディネーターとしての業務をお任せします。

新規営業によるお客様への⾒積もり提案から、当⽇に向けた各種準備や⼿配まで、⼀気通貫でご担当をいただきます。

また、ホテルの開業までは東京本社や系列ホテルなどにおいて、運営計画策定（宿泊約款・サービス内容等）、オペレー
ション計画の検討、マニュアル作成、業務研修等、開業準備業務にも携わっていただきます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-408420


具体的には、
●旅⾏エージェントや企業、国・地⽅⾃治体等へのセールス
●ホームページからの問い合わせや紹介による反響営業
●⾒積書、企画書の作成及び提案
●当⽇に向けた事前打ち合わせ・内覧対応
●会場のレイアウト決定、宿泊部屋のアサイン、使⽤備品や⾷事の⼿配などの事前準備・調整
●フロントや清掃スタッフ等各種関係者への指⽰出しやサポート
●当⽇アテンド
●請求書作成、帳票管理、マニュアル整備などの事務業務

先進的な施設として設計をされているホテルの開業⽴ち上げから開業後のマネジメントという貴重な経験を積むことができ
ます。
また、ホテルの発展のみならず、同エリアの発展にも貢献していく体験をすることができます。

Required Skills

【必須条件】
・営業経験（業界不問）
※ホテル経験者は営業経験不問

【歓迎条件】
・ホテルの営業やコーディネーター経験
・英語⼒（⽇常会話レベル）
・各種部⾨調整業務経験 など

 

Company Description
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