
【800〜1200万円】Product Manager

外資・業務⽤ランドリー機器メーカーでの募集です。 法⼈営業（その他）のご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資・業務⽤ランドリー機器メーカー  

Job ID
1502174  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は試⽤期間満了後から付与されます 初年度 10⽇〜 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休
暇 …

Refreshed
March 27th, 2025 12:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2191238】
■企業について
コインランドリー向けの業務⽤洗濯機、乾燥機、厨房機器の製造・販売。

■ミッション
R D、リージョナルカテゴリー、セールスと密接に連携し、市場シェア拡⼤をサポートすること
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■職務内容
⾃社製品の業務⽤ランドリー機器（洗濯機・乾燥機）を中⼼に、プロダクトマネージャーとして下記の業務を担当いただき
ます。

・海外本社⼯場との技術調整
・新製品などの情報を、⽇本のメンバーに共有し、⽇本ビジネスをサポートをする
・社内スタッフ、顧客、コンサルタントへの製品トレーニング
・トレーニング資料の作成、⽇本語マニュアルの作成・管理
・⼯場の製品管理、R D、セグメントマネージャー、品質部⾨との調整
・サプライヤーの選定・価格交渉
・現地のベンダーと協⼒し、現地の要件を満たす製品を修正・開発
・⽇本市場向けの製品開発に関わる
・製品提供やターゲットに関する市場分析や競合の調査

■働き⽅
在宅勤務可（週に1〜2⽇程度）

■魅⼒
本ポジションは1⼈で業務を担当いただきます。
海外拠点と⽇本メンバーとの橋渡し、⽇本メンバーのサポート、⽇本向けの製品開発へのアドバイス、市場分析等、プロダ
クトマネージャーとして、当社のシェア拡⼤に向けてリードしていただくポジションです。

Required Skills

■必須条件
・3年間の製品管理経験または同等の経験
・IoT、クラウド、アプリなどのITに関する基本的な知識と経験
・B to B市場での経験
・コミュニケーション能⼒、プレゼンテーション能⼒
・⽇本語ネイティブ（⺟国語）、英語（ビジネスレベル、⼝頭・筆記）必須

■歓迎
・類似製品および/または家電業界の知識があれば尚可

■求めている⼈物像
・顧客志向がある⽅
・多⽂化、グローバル環境で働く能⼒
・⾃主的に⾏動できる⽅、積極的な姿勢
・前向きでオープンな姿勢で結果志向
・チームプレーヤーであり、海外のチームメンバーと協⼒することができる⽅
・好奇⼼旺盛で⾰新的な⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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