
【PR/マーケティング】「社会課題が解決され続ける世界」の実現に向けた取り組みを社
会に広く発信/ リモート実施中

Job Information

Hiring Company
CROSS FIELDS Specified Nonprofit Corporation

Job ID
1502110  

Industry
Other (Hospitality)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
フレックスタイム（コアタイムなし。標準就業時間は9:00-18:00）

Holidays
完全週休2⽇制(⼟⽇)、祝⽇

Refreshed
December 17th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】【募集要項 本ポジションの魅⼒】

フレックスタイム制、柔軟な働き⽅が可能
広報戦略の企画・実⾏をリードする役割
社会課題解決に注⼒する成⻑企業で活躍
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https://www.careercross.com/en/company/detail-438539


メディア対応やイベント運営を担当

「社会課題が解決され続ける世界」の実現に向けた社会課題の現場と⽇本のビジネスパーソンとを橋渡しをする取り組み
を、社会に広く発信していくポジションです。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
広報広報/マーケティング担当マーケティング担当
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

実際に働いている⽅のインタビューはこちら

https://note.crossfields.jp/n/n10cc4bc32194

クロスフィールズの広報/マーケティング業務を担っていただきます。「社会課題が解決され続ける世界」の実現に向けた
取り組みを、社会に広く発信していくポジションです。

主な業務内容は以下の通り主な業務内容は以下の通り

・広報戦略の⽴案・実⾏
・メディアリレーションズ
・各種お問い合わせ、取材対応
・プレスリリース、プロジェクト記事の企画・作成
・各種イベントの企画・運営
・危機管理広報（リスク対応）
・社内広報活動

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

雇⽤形態：正職員雇⽤形態：正職員

勤務時間：勤務時間：フレックスタイム（コアタイムなし。標準就業時間は9:00-18:00）

給与・待遇：給与・待遇：年収420万円〜 （経験、能⼒等を考慮のうえ決定）
- 時間外勤務⼿当（全額⽀給）
- 賞与および昇給有り（年1回）
- 各種社会保険完備
- 交通費別途⽀給（通勤交通費の上限は1⽇2,000円）

勤務地：勤務地：
141-0031
東京都品川区
JR⼭⼿線・東急池上線・都営浅草線「五反⽥駅」より徒歩7分
東急⽬⿊線「不動前駅」より徒歩6分

休⽇・休暇：休⽇・休暇：
完全週休2⽇制(⼟⽇)、祝⽇
有給休暇／夏季休暇／年末年始休暇(12⽉30⽇〜1⽉3⽇)
特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇等)
※ 年に1-2回程度⾏うオフサイト合宿（1泊もしくは2泊）に参加いただきます

Company Description
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