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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1502023  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 8.5 million yen

Refreshed
November 6th, 2024 10:37

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事総務部⾨において、採⽤、労務管理、教育研修、⼈事制度の運⽤改善をお任せします。経験に応じた柔軟な業務割り振
りがあり、未経験の領域でもサポートを受けながら挑戦できる環境です。

Client Details

ファッションやライフスタイル製品を扱うオンラインショッピングプラットフォームを運営しています。多様なブランドの
商品を、特別価格で提供するフラッシュセール形式で販売しており、多くの顧客に⼈気です。

Description

労務関係業務
⼈事オペレーション関連業務
総務業務

Job Offer

リモートワーク週2回
フレックス制度

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


健康診断
資格習得サポート
社員割引
年末年始
年次有給休暇
産前/産後/⽣理休暇
産後パパ育休
育児/介護休暇
慶弔休暇
裁判員休暇
サバティカル休暇

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akimi
Nagaoka at +81368328911.

Required Skills

⼈事・総務経験（経験年数は問わない）
基本的なPCスキル
明るく前向きで、事業に興味がある⽅

Company Description

ファッションやライフスタイル製品を扱うオンラインショッピングプラットフォームを運営しています。多様なブランドの
商品を、特別価格で提供するフラッシュセール形式で販売しており、多くの顧客に⼈気です。
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