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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1501274  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
October 30th, 2024 17:28

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

業界No.1の外資系不動産企業にて中途採⽤担当者のご案内です。

福利厚⽣充実・中途採⽤担当者としてキャリアアップされたい⽅必⾒です◎

Client Details

業界No.1の外資系不動産企業様です。

Description

候補者の⺟集団を形成・評価
採⽤戦略の⽴案
担当事業部との関係構築 等
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

勤務地：東京都千代⽥区

福利厚⽣：社員寮・社宅・財形貯蓄制度・退職⾦制度・健康保険・厚⽣年⾦保険・雇⽤保険・労災保険 等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

3〜5年以上のフルサイクル採⽤活動経験をお持ちの⽅
複数チャネルを⽤いたダイレクトソーシング経験をお持ちの⽅
ビジネスレベルの英語⼒

Company Description

業界No.1の外資系不動産企業様です。
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