
【⽇中英】SNS担当/⼤⼿越境EC運営企業/300万~800万＠福岡

東証グロース上場のEC運営企業！

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Hiring Company
越境ECプラットフォーム運営企業  

Job ID
1501262  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukuoka Prefecture, Fukuoka-shi Hakata-ku

Train Description
Airport Line (No.1 Line), Gion Station

Salary
3 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
9：00〜18：00 

Holidays
⼟曜⽇、⽇曜⽇、祝⽇、有給休暇、年末年始など ※年間休⽇：120⽇以上

Refreshed
December 11th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-234430


Job Description

■業務概要
当社が運営する越境ECプラットフォームのSNS運⽤業務を担当して頂きます。

■担当SNS
・Instagram
・TikTok
・RedBook（⼩紅書）
・Facebook
など

■ターゲット
台湾、⾹港、アメリカ、韓国、中国など

■業務内容
・毎⽇のSNS更新
・SNSマーケティング戦略の⽴案と実⾏
・SNSで使⽤するコンテンツ企画と制作
※ショートムービーやLIVEベースのSNSコンテンツを作成いただき、ご⾃⾝で出演も⾏いながらフォロワーの増加、エン
ゲージメント向上に向けた施策の実施
・投稿スケジュールの作成と実⾏
・投稿⽂の作成と投稿
・運⽤の効果分析とレポーティング

■⼊社後まずお任せする業務
まずはInstagramとFacebook（繁体字・英語いずれか）の運⽤からスタートし、その後TikTok、RedBook（⼩��）の⽴ち上
げをお任せしていきます。

Required Skills

■必須スキル

・⾃分でSNSへ「ショート動画」を制作・投稿をした実務経験
・ご⾃⾝が演者として出演するなどインフルエンザーのような経験

■⼈物像

・SNS運⽤に情熱を持ち、⾃発的に学び実⾏できる⽅
・創造的でアイデアを形にする能⼒がある⽅
・チームワークを重視しつつ、独⾃にプロジェクトを推進できる⽅

Company Description
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