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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1501046  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 29th, 2024 10:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要会社概要

⼤⼿⽇系企業にてネットワークセキュリティー及びクラウドソリューションの経験のあるシニアセールスアカウントエグザ
クティブを募集しています。このポジションはハイブリッド勤務となります。

 

職務内容職務内容

ITソリューションの製品及びサービス販売の評価

企業のバリュープロポジションや競争⼒を理解し、エグザクティブレベルの⽅への説明

企業基準に基づき、⾒込み客の評価

ネットワークインフラ、ネットワーク設計及びカスタムアプリケーションを含む企業ネットワークアカウントの管理
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売上の予測及び定期的なクライアントの管理

クライアントへのテクニカルアドバイスの提供

プロジェクトマネージメント及びプリセールスポストセールス活動

 

応募要件応募要件

ネットワークおよびデータセンター業界の経験

データセンター及びネットワーク業界での実務経験

NYC及び周辺地域での顧客の基盤を確⽴した経験

ネットワークセキュリティー、データセンターソリューション、ハイブリッドクラウド、などの知識が豊富である事

チームプレーヤーであり、優れた筆記及び⼝頭のコミュニケーションスキルを有する事

Bachelors Degree （テクニカルなどの専⾨分野であるとなお良い）

勤務時間外のミーティングへの出席

エグザクティブレベルの⽅との交渉経験

 

給与給与/福利厚⽣福利厚⽣

USD100,000 – 125,000 

健康保険および⻭科保険、401Kプランなどのサポートあり

 

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。

ご理解の程、何卒宜しくお願い致します。

 

Company Description
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