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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1500712  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
October 28th, 2024 13:52

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

1. パートナーシップと価格競争⼒の強化：新規・既存のホテルパートナーとの関係を築き、常に価格と在庫の競争⼒を
維持することで、ユーザーにとって最適な選択肢を提供します。

1. 顧客体験の向上：正確なホテル情報の管理や予約サポートにより、ユーザーが安⼼して旅⾏計画を⽴てられるように
し、快適な旅⾏体験を実現します。

Client Details

この企業は東南アジアを拠点とするオンライン旅⾏会社で、主に旅⾏予約サービスを提供しています。航空券やホテルの予
約、さらにアクティビティや交通⼿段の⼿配を⼀括して⾏えるプラットフォームです。東南アジア市場での成⻑を続け、利
便性を重視した多機能なアプリも展開しています。⽇本への旅⾏を多様化するための、プラットフォーム拡⼤化を⽬指して
います。

Description

このポジションでは、新規ホテルパートナーの獲得や既存のパートナーとの関係構築を通じて、価格競争⼒と在庫管理を最
適化します。ホテル予約向上のためにパートナーのパフォーマンス評価やコンテンツの精査・改善を⾏い、顧客の満⾜度を
⾼めます。さらに、キャンペーンや特別契約の推進を担当し、関係強化のためのプレゼンテーションやワークショップも実
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施します。

Job Offer

チーム内・社内で充実した成⻑環境
市場トレンドを常に理解するため、専⾨知識を学ぶ機会の多さ
グローバルな環境
競争的な年収制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Karen
Suzuki at +81 3 6832 8919.

Required Skills

ホテルや旅⾏業界での営業・収益管理の経験（特にOTAチャネルの経験が望ましい）
⾼い対⼈スキルと英語⼒
⻑期的な顧客関係の構築・維持
状況に応じた問題解決と分析⼒、柔軟性
英語⼒：ビジネスレベル、⽇本語⼒：ネイティブレベル

Company Description

この企業は東南アジアを拠点とするオンライン旅⾏会社で、主に旅⾏予約サービスを提供しています。航空券やホテルの予
約、さらにアクティビティや交通⼿段の⼿配を⼀括して⾏えるプラットフォームです。東南アジア市場での成⻑を続け、利
便性を重視した多機能なアプリも展開しています。⽇本への旅⾏を多様化するための、プラットフォーム拡⼤化を⽬指して
います。
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