
管理部マネージャー候補 ※経理、総務など幅広いバックオフィス業務をお任せします

ワークライフバランス◎ ⽇本オラクルのトップパートナー

Job Information

Hiring Company
Nakamoto & Associates

Job ID
1500698  

Division
管理部  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yurakucho Line Station

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00（休憩時間 60分）

Refreshed
November 20th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事の内容
お客様の基幹システムの構築・運⽤を担う当社において、⼈事専⾨と経理専⾨の定年後再雇⽤の者の引退に伴い、マネー
ジャー補佐として管理部の屋台⾻となっていただく⽅を募集いたします。

【⼊社後の流れ】
まずはアドバイザの経理担当より経理業務の引継ぎを受けていただきます。⽇々の経理、⽉次決算、年次決算、税務申告な

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-438112


どの対応をお任せします。管理部の責任者となるべく、並⾏して契約関係（顧客への⾒積り、請求業務）、⼈事労務関連、
外注先とのやり取り、⽀払振込業務をお任せします。ご経験があれば、ISMS業務もお任せしていきたいと思います。
配属先情報：【管理部】 管理部⻑（マネージャー）、スタッフ2名・アドバイザリ（再雇⽤）2名

Required Skills

【必須】
■経理業務経験（決算に関わる業務経験のある⽅）

【尚可】
■税務業務経験

【求める⼈物像】
■英語での実務が発⽣するため、実務で英語を使⽤した経験がなくても、英語に抵抗がない⽅。
 ※外国籍社員と英語でのコミュニケーション等
■コミュニケーションを取ることに難がなく、責任感のある⽅。

【働き⽅】
■休暇取得推進期間やノー残業デーなどの施策もあり、働きやすい環境

雇⽤形態：正社員 
期間の定め：無
試⽤期間：有り (６カ⽉)

【想定年収】600万円〜800万円（⽉給制）

⽉給￥400,000〜 基本給￥400,000〜を含む/⽉
■賞与実績:年2回 各基本給の2ヵ⽉分(昨年度実績)）
通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）

勤務地：〒102-0084 東京都千代⽥区⼆番町3-4 麹町御幸ビル5F（東京本社）

地下鉄 麹町 駅から徒歩1分
転勤：当⾯無し

休⽇・休暇：年間休⽇125⽇

完全週休⼆⽇制、⼟曜、⽇曜、祝⽇、夏季3⽇、年末年始6⽇ 
有給休暇：有（10⽇〜） 

社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険

その他制度：

退職⾦：有 
寮・社宅：無 
◎在宅勤務は相談可能 

Company Description
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