
【戦略アライアンス本部】グローバルパートナーとの戦略アライアンス活動（海外拠点
連携含む）/GB24o0048

富⼠通株式会社での募集です。 営業推進・企画のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
富⼠通株式会社  

Job ID
1500384  

Industry
Hardware  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:40 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 20⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 【有給休暇】慶弔休暇、リフレッシュ休暇、積
⽴休暇

Refreshed
November 7th, 2024 12:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2249877】
■業務内容
・国内外のパートナーや社内事業部⾨・各業種毎のフロント部⾨等、様々なステークホルダーと密接なコミュニケーション
とり、パートナー企業と当社との戦略アライアンス業務を推進いただきます。
・パートナーとの協業強化、新規協業ビジネスの⽴ち上げによる当社のグローバルでのビジネス成⻑に貢献いただきます。
・⾃社やパートナーのビジネス戦略、マーケットや競合状況を捉える広い視野と、形式にとらわれないオープンなマインド
セットで当社パーパスである持続可能な社会の実現に向けたパートナーとの共創ビジネスを企画・推進するということを期
待しております。
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■個⼈に対する役割やミッション
・国内外のパートナーや社内事業部⾨・各業種毎のフロント部⾨等ステークホルダーと密接なコミュニケーションとり、そ
れら社内外のメンバーを巻き込みパートナー企業と当社との戦略アライアンス業務を推進するポジションです。⾃社やパー
トナーのビジネス戦略、マーケットや競合状況を捉える広い視野と、形式にとらわれないオープンなマインドセットで当社
パーパスである持続可能な社会の実現に向けたパートナーとの共創ビジネスを企画、推進できる⼈物を期待します。

■業務の魅⼒/やりがい
・従来からのグローバル⼤⼿パートナーとのアライアンスに加え、市場やお客様の関⼼の⾼い分野を⾃らリサーチし先進的
なパートナーとのアライアンスを開拓するなど、戦略的なパートナーシップ構築を主体的に実現していくことが求められて
おり、チャレンジングでやりがいのある仕事内容です。

■配属部⾨
[募集元本部]戦略アライアンス本部
[組織ミッション]
・全社のFocal Pointとして、グローバル戦略パートナーとの360°パートナシップをリードすることで、協業の拡⼤および新
規共創ビジネスの創出を⽬指す。
[組織構成]
・統括部29名

Required Skills

【応募要件】以下何れかの様な経験がある⽅
・パートナービジネス経験をお持ちの⽅
・ベンダーやSIerでの営業経験をお持ちの⽅
【歓迎要件】
・マーケティング活動全般（市場調査、企業分析、仮説提案）
・新規ビジネスの⽴ち上げやパートナー企業・スタートアップ企業とのオープンイノベーションの推進
・ビジネス企画/戦略⽴案
・IT・電機関連業界での業務経験、海外関連業務経験

Company Description

⼤規模かつ先進的なシステムを構築してきた⾼い技術⼒と豊富な実績によって、ITサービス市場において国内No.1、グロー
バル上位のシェアを占めています。世界の各地域で事業を展開し、グローバルなサービス体制を築いています。事業セグメ
ント：テクノロジーソリューション、ユビキタスソリューション、デバイスソリューション
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