
【800〜1200万円】ＤＸ推進担当（管理職）※ポジティブアクション※

経営企画のご経験のある⽅は歓迎です。経営企画のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1500283  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:10 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】初年度 14⽇ 7か⽉⽬から（⼊社⽉による） 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 夏期休暇、GW休暇（10⽇程度）、年
末年…

Refreshed
January 30th, 2025 11:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2259523】
＜業務内容＞
⽣産性向上、業務効率化を⽬的としたデジタル化施策の推進担当として、企画やツールの導⼊・展開、定着活動をお任せし
ます。 
【具体的な仕事内容】
・戦略策定（組織全体ビジョンに基づいたDX戦略⽴案）
・プロジェクトマネジメント（DXプロジェクト計画 実⾏ 進捗管理）
・業務プロセス分析と改善（現⾏業務プロセス評価 デジタル技術活⽤の効率化提案）
・デジタル技術の導⼊（IoT、AI、クラウド等の新技術を取り⼊れたソリューション実装）
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・データ戦略策定（データ収集 分析 活⽤の戦略を構築しデータドリブンな意思決定推進）
・教育と啓蒙活動（DXの重要性啓蒙 社員のスキルアップ 意識向上プログラム等）
・パートナーシップの構築（外部テクノロジー企業 スタートアップとの連携 推進 構築）
・成果報告（DX施策効果を定量的に測定し経営陣に報告） 

（キャリアパス）
DX 専⾨チームの⽴ち上げから関わっていただき、将来的にはグループ会社を含む全社の DX 化に向けた取り組みの牽引を
期待しています。

Required Skills

【必須条件】
・DX推進やIT戦略に関する実務経験（通常5年以上）
・IoT、AI、データ分析、クラウドサービスなどのデジタル技術に関する深い理解
・データ分析や業務プロセス改善に関する実践的なスキル
・技術的な知識を⾮専⾨家にわかりやすく伝えるコミュニケーション能⼒
・英語中級以上（基礎 会話、読み書きできる） 
【歓迎条件】
・国際的な環境での業務経験
・プロジェクトマネジメントの経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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