
【800〜1200万円】⼈事総務 次⻑職

上場メーカーでの募集です。 ⼈事制度のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
上場メーカー  

Job ID
1500274  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後3ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝
⽇ G…

Refreshed
December 19th, 2024 13:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2259261】
⼈事総務課のマネジメントをお任せいたします。

【業務内容】
・総務全般（内部統制関連やリスク管理体制の整備・運⽤等を含む）
・⼈事既定の策定・考案・導⼊
・⼈事中期計画の策定
・⼈材育成/研修の企画運⽤
・⼈事総務課のマネジメント（15名程度）
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・⼈員及び経費計画の予実管理
・その他⼈事業務

■将来的には⼈事制度の設計や⼈材採⽤先着の⽴案・実⾏への提⾔など会社成⻑に関わる業務もお任せします。

Required Skills

【求める経験】
・10名以上の⼈事または総務のマネジメント経験

・上場企業の総務経験
・内部統制・リスク管理の実務経験

・⼈事規程の策定・考案・導⼊
・⼈員及び経費計画の予実管理
・⼈事中期計画の策定経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします

Page 2 of 2


	【800～1200万円】人事総務 次長職
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


