
【新着!!東京】 Finance CoE Manager （⽇英語Bilingual＋システム導⼊経験者歓迎）

Please do not hesitate to contact us.

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1500113  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 18th, 2024 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Finance CoE Manager （⽇英語Bilingual＋システム導⼊経験者歓迎）

■このポジションに期待すること

当社グループが担う共通及びファンクションのビジネス戦略・プロジェクト戦略・事業価値最⼤化を⽬指した制度会
計・税務の知識・経験
ERP 導⼊におけるPMOとして知識・経験
英語での海外PwCや海外サブコンとの交渉
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https://www.careercross.com/en/company/detail-234466


【ミッション例】

経営トップ・各事業コントローラーと協働のもと、経営戦略を成功に導くための財務⾯におけるアドバイス
市場や事業の変化/変⾰に応じ有るべき指標の設定
ERP導⼊企画
海外サブコンとの契約交渉
グローバルプロジェクトの⽇本側PMOとして、英語で交渉・会議に出席し、⽇本側のプロジェクトメンバーやスポ
ンサーに共有
スポンサー会議、ステコミの資料作成と発表
⽇本の各LoSのトップから受けた相談や依頼について、Finance内外から情報を集めて対応
チームリーダーとして、Finance内の他チームのリーダーとの各種調整

【Finance部⾨について】

⽇本における各社の会計・経理業務を担当する部署になります。
当社の提供するサービスを⽀えるため、数値に関するプロフェッショナルとしてフロント業務の遂⾏を⽀援していま
す。

【仕事環境】

リモートワーク（在宅勤務）、コア無しフレックスタイム制度、フリーアドレス等、⾮常に⾵通しの良い、働きやす
い環境です！

Required Skills

■必要な条件（経験・スキルなど）：

⾼度な英語⼒、⽇本語⼒、交渉⼒
海外PwCや海外ベンダーとの良好な関係を構築できる⽅
ERP導⼊経験
制度会計、管理会計の基礎理解

■ご提出書類について

履歴書および職務経歴書（⽇本語）に加え、英⽂CVの提出をお願いいたします。

 

★If you have any questions or need more information, please do not hesitate to contact us.
★Jing Liu ｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

Company Description
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