
【新着!!東京】 情報セキュリティスタッフ（セキュリティ評価チームリーダー）Internal
IT role

Please do not hesitate to contact us.

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1500109  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 29th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

 
望ましいスキル：コミュニケーションできる英語レベル（TOEIC 800点／英検準１級以上相当）

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

情報セキュリティスタッフ（セキュリティ評価チームリーダー）情報セキュリティスタッフ（セキュリティ評価チームリーダー）

【チーム紹介】

DX（デジタルトランスフォーメーション）の進展に伴い、これまで主に情報技術部⾨でしか⾏えなかった情報技術
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https://www.careercross.com/en/company/detail-234466


の活⽤が、より容易に誰でも⾏えるようになってきました。しかしながら、情報セキュリティの観点ではリスクの増
⼤をもたらします。このリスクをコントロールするために、当社ではグローバル基準のアプリケーションセキュリ
ティ評価、委託先セキュリティ評価プロセスがあります。
このポジションでは、このプロセスを⽇本で実施しているチームをリードして頂きます。
当社国内外の⾊々なDXの取り組みを知ることができ、知識や経験を広げることができるポジションです。

【担当領域】

アプリケーション開発のセキュリティ評価サポート
委託先の情報セキュリティ統制の確認およびモニタリング
規定に準拠できない時のリスク緩和策策定⽀援やその例外管理
クライアントや委託先との契約書にある情報セキュリティ条項のレビュー
クライアントからの情報セキュリティに関する問い合わせ対応
年次セキュリティポリシー準拠性評価
評価プロセスの深化や効率化のための継続的改善

Required Skills

■必要な経験・スキル

情報セキュリティに関する全般的な知識
アプリケーションセキュリティ、脆弱性の知識
委託先の情報セキュリティ統制の確認およびモニタリング経験
情報セキュリティリスク評価、リスク管理経験
チームリーダーとしてのプロセス改善経験
英語でのコミュニケーションに前向き

■望ましい経験・スキル

アプリケーション開発経験
ペネトレーションテスト経験
IT部⾨での実務経験
企業におけるセキュリティ管理部⾨での実務経験
ネイティブスピーカーとコミュニケーションできる英語レベル（TOEIC 800点／英検準１級以上相当）

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

Company Description
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