
【ベトナム求⼈/限定公開】⼤⼿⽇系企業での新ビジネス開発および営業  Exclusive job
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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1496748  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン

Salary
Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
November 12th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【ポジション】

Business Development

 

【職務内容】
⽇本⼈ダイレクターの直下組織にて、ベトナムに進出している⽇系企業をターゲットに、主要商材（医療製品、チェキ、印
刷製品）を活⽤した新規ビジネスの開発をお任せします。⽇本⼈営業として⼤きな裁量をもちながら、ベトナム⼈従業員と
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


英語でコミュニケーションして協⼒し合い、新たなビジネス創出のための営業、マーケティング活動を⾏っていただきま
す。

 

【給与】OPEN

Required Skills

【必須要件】
・ネイティブレベルの⽇本語⼒
・営業経験3年以上
・最低限コミュニケーションをとれる英語⼒
・明るく周囲と協⼒して物事をすすめられる⼈柄 
・⾃ら考え営業活動ができる⽅

【歓迎要件】・ベトナム勤務経験
・ビジネスレベルの英語⼒
・ＢtoBでの提案営業経験

Company Description

Page 2 of 2


	【ベトナム求人/限定公開】大手日系企業での新ビジネス開発および営業 Exclusive job
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


