
【AI】Senior AI Consultant (部⻑候補)

急成⻑する組織の中で、プロジェクトマネージャーを統率できます

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
株式会社ジーニーにて採⽤後、JAPAN AI株式会社への出向  

Job ID
1496592  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Salary
12 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
March 19th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションでは、以下の業務に取り組んでいただきます。

顧客対応・提案業務
営業部⾨と連携し、顧客の業務課題をヒアリング
顧客業務の分析・可視化を⾏い、最適なAIソリューションを企画・提案
AIソリューション導⼊に向けた要件定義やPRD (プロダクト要件定義書) の作成
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顧客との折衝や提案資料の作成

プロジェクトマネジメント
プロジェクトの進捗管理、スケジュール調整、リスク管理
開発チーム (エンジニアリングマネージャーやPdMなど) と連携し、開発⼯数や進捗を管理
社内外のステークホルダーに対する報告資料の作成およびプレゼンテーション

チームマネジメント
プロジェクトマネージャーチームの育成・評価
チームメンバーのスキル向上を⽬的としたトレーニングやコーチングの実施
チーム全体の組織改善や働きやすい環境の構築

その他の業務
既存プロダクトの仕様把握および改善提案
ビジネスチームからの要望を把握し、プロダクト開発に反映
業務ヒアリングシートの作成および活⽤

チーム体制

開発部は PdM グループとコア機能開発チームからなる開発グループで構成されています。

構成メンバー
PdM : 8名
PjM : 3名

開発環境

開発⾔語 : TypeScript, Python
作業環境 : Mac (Appleシリコン)、モニター2台まで利⽤可能

このポジションの魅⼒

このポジションでは、急成⻑中のスタートアップでリーダーシップを発揮し、組織の成⻑と⽅向性に⼤きく貢献する機会が
あります。多職種・多国籍の専⾨家と協働しながら、最先端のAI技術を活⽤したプロダクト開発に携わることができ、中⻑
期の戦略的ビジョンを構築するスキルを磨くことができます。また、以下の点がこのポジションの魅⼒です。

業界最先端のAI技術に携われる環境
Generative AIや⼤規模⾔語モデルを活⽤したプロダクト開発に携わり、技術的な最前線での経験を積むこと
ができます。

多様なバックグラウンドを持つチームとの協働
グローバルな⼈材が集まる多国籍チームで、多様な視点を活かしながらプロジェクトを推進する経験を得られ
ます。

キャリアの次のステップへ進む機会
経営層や顧客と直接関わりながら、プロダクト戦略の⽴案や実⾏に携わることで、キャリアを次のレベルへ引
き上げるチャンスがあります。

 

Required Skills

必須条件

顧客業務のヒアリングから改善提案までの経験 : 5年以上
業務課題のヒアリング、業務プロセスの可視化を⾏い、改善のためのシステム提案を⾏った経験
デジタル技術を活⽤した業務効率化や⽣産性向上のプロジェクトに携わった経験
顧客のニーズを的確に把握し、具体的なソリューションを提案・実現した実績

プロジェクトマネジメント経験 (進捗管理、リスク管理、ステークホルダー調整を含む)
開発チームや顧客との間で要件定義や仕様調整を⾏い、プロジェクトを円滑に進めた経験
社内外のステークホルダーを巻き込み、プロジェクトを推進する能⼒
顧客や経営層との折衝を通じて、信頼関係を構築し、プロジェクトの成功に貢献した実績 

チームマネジメント経験 : 5名以上
メンバーの育成や評価を⾏った経験
チーム全体のパフォーマンス向上を⽬的とした組織改善や、働きやすい環境の構築に取り組んだ経験

⽇本語 (Fluent) : プロダクト開発や顧客折衝において齟齬なく議論を⾏えるレベル

歓迎条件

戦略的観点を持つコンサルティング経験
経営層や上級役職者との折衝経験
PythonやJavaScriptを⽤いた開発経験、またはAIに関する知⾒
MBA取得者や同等のビジネススキル
多国籍チームや多様なバックグラウンドを持つメンバーをマネジメントした経験
英語 (Business level)

Company Description
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