
PR/086717 | Teamleader Finance (m/w/d)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Germany

Job ID
1496315  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Germany

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 1st, 2024 10:55

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ÜBERBLICK
Ein japanischer Hersteller, der sich auf den Handel mit hochpräzisen Fräswerkzeugen spezialisiert hat, sucht für seine
Europazentrale in Hilden bei Düsseldorf einen Teamleiter Finanzwesen (m/w/d).

AUFGABEN

Leitung des Teams für Rechnungswesen und Controlling mit sieben Mitarbeitern vor Ort am Hauptsitz

Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB und deutschem Steuerrecht

Endprüfung von Rechnungen, Reisekosten und Zahlungsverkehr sowie der Zuordnung von Kostenstellen und
Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Buchführung im Unternehmen

Kontrolle der Erfassung und Buchung des Anlagevermögens sowie des Imports der externen Hauptbücher in unser
ERP-System

Überwachung des Berichtswesens nach Japan und Kontrolle der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung nach dem
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Vier-Augen-Prinzip

Vorbereiten der monatlichen Buchungen, z. B. Rückstellungen, Steuern & Abschreibungen

Überwachung der Abstimmung und Klärung von Intercompany-Konten

Kontaktperson in allen Finanz- und Buchhaltungsthemen für die Geschäftsleitung, Behörden & Dienstleister
(Deutschland und Europa)

QUALIFIKATIONEN

Abgeschlossenes Studium im Bereich Rechnungswesen oder Controlling, kaufmännische Ausbildung mit
Weiterbildung zum/zur Wirtschaftsprüfer/in o.ä.

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen

Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern

Sicherheit in Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach dem Handelsgesetzbuch

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System (MS Navision wünschenswert) und mit Excel

Hohe Zahlenaffinität und analytisches Denkvermögen

Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

VORZÜGE UND SONSTIGES

Firmenwagen inklusive Tankkarte - auch zur privaten Nutzung

Arbeitgeberbeitrag zur betrieblichen Altersvorsorge

30 Tage Jahresurlaub

Mobiles Arbeiten möglich und flexible Arbeitszeiten

Gruppenunfallversicherung

Umfassendes Onboarding in unserer eigenen Akademie

Breites Angebot an Weiterbildungsmaßnahmen - intern & extern

Arbeitgeberzuschuss von 35 € pro Monat für eine Mitgliedschaft im Fitnesscenter Sportmühle, im Urban Sports Club
oder für ein Firmenfahrrad

Klimatisierte Büros und ergonomische Arbeitsplätze

Teilnahme am Corporate Benefits Programm (Mitarbeiterrabatte)

Kostenlose Mitarbeiterparkplätze (Tiefgarage) und Frühstück (Getränke, Obst und Joghurt)

 

Bewerben Sie sich online oder setzen Sie sich direkt mit uns in Verbindung, um weitere Informationen über diese
Gelegenheit zu erhalten. Aufgrund der hohen Anzahl an Bewerbern werden leider nur die in die engere Wahl kommenden
Kandidaten benachrichtigt. Wir danken Ihnen für Ihr Verständnis.  

  

#LI-JACDE #countrygermany
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