
テクニカルプロダクトマネジャー

【国内⼤⼿フィンテックカード会社】フルリモート可

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
⽇系フィンテックカード会社  

Job ID
1494878  

Industry
Loan and Mortgage  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 15 million yen

Holidays
⼟⽇祝⽇

Refreshed
November 15th, 2024 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

技術的なバックボーンを持ったプロダクトマネージャーとして、エンジニア主導で実施するプロジェクトに参画し牽引して
いただきます。
システム部⾨やセキュリティ部⾨等と連携し、プロダクトや組織にとってあるべき姿を定義・実現する役割を担います。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-515894


- 技術的な課題の分析・対応⽅針の整理
- 各種要件・仕様の調整・確定
- 各関連部⾨との優先順位・スケジュールの調整
- プロジェクト進⾏における課題の発⾒・対処
- プロジェクトに関わる予算の管理

Required Skills

ー必要な経験/スキルー

- エンジニアとして開発に従事した経験(３年以上）
- プロジェクトマネジメント経験(３年以上）

あれば尚可
- ⾦融業界での開発経験
- ⼤規模Webサービスの構築・運⽤経験
- AWSやGCPなどの主要クラウド技術の利⽤経験
- 3名以上のチームマネジメント経験
- レガシーシステムをモダン化するようなシステム刷新経験
- 機能・⾮機能問わずテスト⽅法論や品質管理経験
- アジャイルでの開発経験
- ⾼負荷なシステムの構築・運⽤経験
- 組織横断で⾏われる⼤型プロジェクトのマネジメント経験
- 特定のシステムのテックリードとして従事した経験
- ビジネス英会話の経験

Company Description
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