
◆ベトナム勤務◆⽇系不動産会社での【営業担当】キャリアアップの機会が豊富！

⽇系不動産会社で外国⼈のお客様向けの住宅仲介をお任せします。

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1493763  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン

Salary
2.5 million yen ~ 3.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00 または 9:00〜18:00

Holidays
⼟曜、⽇曜、祝⽇（顧客の希望により出勤する可能性もあります）

Refreshed
November 7th, 2024 21:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先はベトナムのハノイとホーチミンで不動産の賃貸物件の仲介事業を運営している企業になります。ベトナムでも⽇
本と同様に快適に、そして安⼼してご利⽤いただける物件を提供されています。この度事業拡⼤のため追加スタッフを募集
いたします。

【仕事内容】
外国⼈のお客様向けの住宅仲介をお任せします。
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・ホーチミン市でのアパート賃貸・リースの顧客やパートナーの獲得
・顧客の要望に応じた物件紹介・案内
・⾒積書や契約書などの書類準備
・賃料やオプション費⽤の確認、請求書の定期送信、売掛管理
・潜在的企業やパートナーのデータベース作成
・ホーチミン市のアパートやサービス、新物件に関する調査
・顧客の緊急リクエスト対応および問題解決
・上司およびハノイ本社への報告
・チームと協⼒してビジネス⽬標達成
・その他、オフィスやブランチマネージャーからの業務

【給与】
Gross 1,500〜2,000 USD
※経験や知識を考慮の上、決定します。
※試⽤期間：2カ⽉（その間の⽉給は基本⽉給×85%）

【昇給・賞与】
昇給：年1回
賞与：年1回

【福利厚⽣】
・社会保険（ベトナムの法律に従う）
・健康保険（ベトナムの法律に従う）
・社員旅⾏

【諸⼿当】
・資格取得費⽤（不動産仲介⼠資格が必要な場合）
・交通費
・誕⽣⽇

Required Skills

＜必須条件＞
・⽇本語ネイティブレベルの⽅
・⽇本語⾮ネイティブレベルの⽅の場合、英語で業務が出来る⽅
  (TOEIC 700点 または IELTS 6.5 以上と同等)
・業務上PCの使⽤に問題がない⽅

＜歓迎条件＞
・海外留学経験があれば尚良し
・営業職としての経験があれば尚良し

＜求める⼈物像＞
・優れたコミュニケーション、交渉、問題解決能⼒がある⽅
・前向きな姿勢、知的好奇⼼、優れたチームワーク スキルがある⽅

Company Description
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