
品質エンジニア（勤務地：相模原）

外資系建設機械のパイオニア外資系建設機械のパイオニア

Job Information

Hiring Company
Caterpillar Japan LLC

Job ID
1493340  

Industry
Machinery  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
6.5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
８:30-17:30

Holidays
⼟⽇祝

Refreshed
September 30th, 2024 21:19

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

品質管理を⾏っていただきます。
弊社の相模原事務所は2018年にクローズしましたが、アフターマーケットで使⽤する部品納⼊を外部委託しており、その品
質確認はキャタピラ―ジャパンが担当しています。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-425414


現在、２名相模原で品質担当として勤務しており、その２名のリーダーとしての役割も今回のポジションは担っています。
上司はシンガポールに常駐している外国籍マネージャーです。

【主な業務】【主な業務】
- 製品の品質と信頼性を保証する品質保証戦略、プロセス、ガイドライン、管理計画の開発をサポートする。
- 品質⽬標を達成するための是正措置および予防措置の開発と実施を主導する。
- 社内外の不適合の傾向を調査し、対処する。
- 品質スペシャリストや検査員を指導、管理、育成し、品質基準の達成を保証する。

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員

試⽤期間なし
⽉給制
残業代は別途⽀給
賞与（実績）：年2回
給与改定：年1回

【勤務地】【勤務地】

神奈川県相模原市

【就業時間】【就業時間】

8：30〜17：30

休憩時間：60分
平均残業時間：⽉10〜30時間程度

【休⽇休暇】【休⽇休暇】

年間休⽇125⽇

年末年始
夏季休暇
有給休暇
完全週休⼆⽇制
永年勤続休暇

【研修】【研修】

ビジネススキル
英語教育
階層別リーダーシップトレーニング 等

【諸⼿当・福利厚⽣】【諸⼿当・福利厚⽣】

通勤⼿当
各種社会保険：健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険
住宅補助制度
社内保育所
社内コンビニ
退職⾦
診療所 など

【採⽤⽅法】【採⽤⽅法】

書類選考→1次⾯接（Teams）→2次⾯接→内定

Required Skills

- 品質管理⼿法、ツール、テクニックの知識、品質⽬標を達成するための環境を構築しサポートする能⼒。
- 根本原因分析（RCA）の概念、原則、技法に関する知識；構造化されたアプローチを⽤いて、品質不良の原因を特定し、
再発防⽌に必要な変更を⾏う能⼒。
- ⽇本語および英語でのコミュニケーション能⼒ 

Company Description
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