
NEW !【福岡】 採⽤担当

Please do not hesitate to contact us.

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1493199  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukuoka Prefecture, Fukuoka-shi Chuo-ku

Salary
3.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
September 4th, 2024 14:48

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【福岡】 採⽤担当

当社の福岡拠点の中途および新卒職員の採⽤戦略をリードおよび推進いただくポジションです。
【具体的には】
■社内の各部⾨や採⽤エージェントとの折衝
■候補者管理（スケジュール調整、リスト管理等）
■採⽤計画の策定・⺟集団形成・採⽤プロセスの対応・クロージングフォローなど
■採⽤ブランディング関連業務
■採⽤イベントの計画・実⾏・効果測定
■採⽤チームのKPI達成に向けた推進業務など
■その他福岡事務所におけるバックオフィスとして対応する業務
(電話応対・郵便受取・来客対応等)
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https://www.careercross.com/en/company/detail-234466


Required Skills

【必須】
事業会社における採⽤業務経験
⽇本語 ネイティブレベル

【歓迎】
社内外の関係者と円滑にコミュニケーションが取れる⽅
資格：衛⽣管理者

【勤務地】福岡市中央区（福岡事務所）

 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

 

Company Description
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