
海外事業再⽣【ROI/BRS】フレックスタイム制（コアタイム 10:45〜15:45）/標準労働時
間1⽇7時間

世界世界158ヵ国ヵ国736都市都市236,000⼈以上のスタッフが働くグローバル企業⼈以上のスタッフが働くグローバル企業

Job Information

Recruiter
WorkView Inc.

Job ID
1493193  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 25 million yen

Work Hours
フレックスタイム制/標準労働時間1⽇7時間/コアタイム 10:45〜15:45

Holidays
休⽇:⼟、⽇曜、祝祭⽇、年末年始(12⽉29⽇〜1⽉3⽇)、統合記念⽇ 休暇:年次有給休暇、傷病休暇、リフレッシュ休暇、
慶弔休暇

Refreshed
April 16th, 2025 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【職務内容】
■クライアントの海外事業の再⽣・再編に関わる⽀援全般
・海外⼦会社の実態把握、経営課題の抽出
・海外事業の成⻑戦略の検討⽀援
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・海外事業の⽅向性に関するオプション検討⽀援
・海外事業の再編、海外事業の買収に関する⽀援
・ステークホルダーマネジメントの⽀援
■Debt Capital Advisory業務
・海外プロジェクトファイナンスのリスケジュール・リファイナンスに係る債権者調整

【上記⽀援作業における下記のタスク】
①事業分析（数値分析、バリューチェーン分析、事業環境分析、経営管理体制の分析）
②改善余地の検討、施策検討
③上記に関わるフィールドインタビュー、クライアントミーティング、分科会ファシリテーションの実施
④各種検討資料および報告書の作成（エクセル、パワーポイント）
⑤財務三表モデルの作成
⑥提案活動に関わる調査・分析
⑦その他

【部⾨からのメッセージ】
⽇系企業は海外展開を進める⼀⽅で、海外事業・海外⼦会社の不振例が多く、海外事業再⽣ニーズが⾼まっています。
語学⼒を含むコミュニケーション能⼒を活かして、本質的な経営課題に向き合いたいと考えている⽅は是⾮応募下さい。

【企業情報】

世界158ヵ国736都市236,000⼈以上のスタッフが働くグローバル なネットワークを通じて、監査およびアシュアランス、
コンサルティング、ディールアド バイザリー、税務、法務のサービスをクライアントに提供しています。

Required Skills

【下記いずれかの経験者優遇】
・コンサルティングファーム、投資ファンド、商社、等での企業再⽣、事業再⽣、構造改⾰の実務経験者
・事業会社での海外⼦会社に関する事業再構築などの実務経験者

【資格・スキル】
①海外事業の再建⽀援業務への強い興味・意思
②探究⼼・洞察⼒・ロジカルシンキング能⼒
③窮境下にあるクライアントと対峙する上でのコミュニケーション能⼒、ストレス耐性
④海外でプロジェクトを遂⾏できる適応⼒
⑤PCスキル（Excel、Powerpoint、Word）のスキル
⑥英語⼒（できれば2年以上の海外駐在・留学経験）

Company Description
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