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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1493164  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
11 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
September 4th, 2024 11:50

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

・組織戦略⽴案：インフラ組織の⽅針決定、リソースマネジメント

・メンバー管理：⼈事考課、リーダー/メンバー育成、1on1ミーティング、⽂化/マインドの熟成

企業情報

中⼩企業向けのクラウド型業務⽀援ソフトウェアの提供

中⼩企業が⽇常業務をより効率的に⾏えるように設計されたクラウドソフトウェアを提供しています。

今後も成⻑が期待されるSaaS市場において、牽引するような企業です。

職務内容

・エンジニア組織における管理職としてのご経験（評価・査定、育成、組織運営等）
・Linux（CentOS/Redhat系）サーバー、および関連するネットワークの構築/管理のご経験
※SIerなど⾃社以外で活躍されていた⽅も歓迎。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

◆ロジカルに課題を検証し、実⾏施策に転化することができるPDCAスキル
◆課⻑が担当する組織マネジメントを適切に指導・⽀援するスキル
◆組織の代表として、社内外と連携がとれ、周囲を尊重しながら集団で成果を上げられるスキル
◆課⻑・メンバーと向き合い、ピープルマネジメントができるスキル

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ryota
Itabashi at +81368328995.

Required Skills

・AWSを利⽤したインフラ構築・運⽤のご経験
・DevOpsの取り組みにおけるインフラ環境改善の知⾒
・上記項⽬に関連した技術におけるシステムの問題解決対応をした経験
・プレイングマネージャーとして活躍されていて、マネジメントを本格的に学び、キャリアを築いていきたい⽅

Company Description

中⼩企業向けのクラウド型業務⽀援ソフトウェアの提供

中⼩企業が⽇常業務をより効率的に⾏えるように設計されたクラウドソフトウェアを提供しています。

今後も成⻑が期待されるSaaS市場において、牽引するような企業です。

Page 2 of 2


	急成長中SaaS企業／インフラ部長ポジション
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


