
【⼤阪】ITエンジニア◆PJ報酬80％を給与に還元！◆アサイン満⾜度・定着率◎リモー
ト可・成⻑企業

Job Information

Recruiter
WILLOF WORK, Inc.

Hiring Company
株式会社HAL  

Job ID
1493097  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
3.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分） 休憩時間：60分 時間外労働有無：有

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、夏季、年末年始、有給、慶弔 ※年間休⽇ 120⽇以上

Refreshed
March 7th, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【概要】
経験やスキル・⽬標に応じた開発プロジェクトやインフラ案件など "やりたい仕事"に挑戦！
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案件はあなたの経験と希望を考慮します。

【具体的な仕事内容】
ビジネスシーンで活⽤される様々な業務システム開発やインフラ構築を⼿掛けています。
Web、オープン系を中⼼に業務系、制御系、インフラ等幅広くあります。

プロジェクト例
・⼤⼿旅⾏サイトのリニューアル
・スマホの観光アプリの制作
・アパレルECサイトのスマホ版開発
・ホームページ作成
など

HALチームの⼀員として、⼩規模プロジェクト〜⼤規模プロジェクトまで参加。
先輩がサポートします！経験が浅い⽅やブランクがある⽅も安⼼して就業できる環境を提供！

【仕事の魅⼒】
”こんなITエンジニアになりたい！”を尊重！
将来を⾒据え複線的なキャリアを積みたい⽅、あるいは⾃らの資格、スキルを活かしたい⽅には、経験と希望に合わせた開
発案件を担当していただきます。
案件の押し付けはしません。
希望の案件が無かった場合は探してきます！

【社内の雰囲気】
全国に7拠点を展開する当社でなら、将来はその経験を各拠点で活かすことも可能。
また、各⽀社は東京のニアショア拠点も兼ねており、地⽅にいながらにして先進の開発に携わることもできます。
もちろん、会社都合による転勤はなく、腰を据えて活躍したい⽅にも最適な環境です！

【応募要件】
何かしらのITサービスでの勤務経験があること

Company Description
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