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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1492059  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
August 30th, 2024 10:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

カスタマーサービスチームは、注⽂の処理、配送の管理、在庫管理を担当し、顧客やパートナーと⽇常的に連絡を担当しま
す。マネージャーとしては、これらの責務を遂⾏し、チームの業務を管理することが求められます。

企業情報企業情報

ヨーロッパに本社を置くグローバル企業で、プラスチック仕上げ加⼯を専⾨とし、再帰反射素材やデジタル印刷技術など多
様なソリューションを提供しています。15以上のの⼦会社を通じて展開しています。

職務内容職務内容

- カスタマーサービスチームの指導

- プロセスを⾒直し、チームの効率を改善するための変更を実施

- 他のチームとの協⼒関係の構築

-チームメンバーのパフォーマンス評価

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇条件・待遇

年収： 500-800万

※確定額ではございません、ご経験や⾯接での評価等により決定 ※残業代別途⽀給

就業時間：完全週休2⽇制

週1在宅可能

フレックス（コアタイム10－16時）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuka
Yoshino at +81 3 6832 8929.

Required Skills

受発注業務またはインサイドセールスの業務経験
チームリーダー経験
ERPソリューションに精通していること（SAP 4 HanaまたはSAP Business Oneの経験があれば尚可）
マイクロソフトオフィスの実務知識
ネイティブレベルの⽇本語⼒

Company Description

ヨーロッパに本社を置くグローバル企業で、プラスチック仕上げ加⼯を専⾨とし、再帰反射素材やデジタル印刷技術など多
様なソリューションを提供しています。15以上のの⼦会社を通じて展開しています。
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