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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1491442  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
August 26th, 2024 15:09

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿外資ファームでのGlobal⼈事業務に携わっていただくポジションです。

企業情報

グローバルに展開するプロフェッショナルサービスのリーダー的存在です。多岐にわたるコーポレート機能を展開し、各国
の現地法⼈に対して⾼品質なサービスを提供しています。

職務内容

海外赴任ポリシーの策定と税務リスクレビュー
海外赴任者の給与・税務管理
チームマネジメント

条件・待遇

世界的企業での⼈事経験
グローバルな環境でフレキシブルに働ける
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


ほぼフルリモ
定期的な出社なし
充実したベネフィット
DE＆I推進

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

Global⼈事業務経験
チームマネジメント経験
ビジネスレベルの英語⼒
MS Office使⽤経験
多くの関係者と円滑にコミュニケーションできる⽅

Company Description

グローバルに展開するプロフェッショナルサービスのリーダー的存在です。多岐にわたるコーポレート機能を展開し、各国
の現地法⼈に対して⾼品質なサービスを提供しています。
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