
【東京】ERPシステムの運⽤・保守担当

SAP導⼊プロジェクトの経験者必⾒です!

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00273428  

Job ID
1490779  

Division
ー  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 7 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
August 16th, 2024 13:59

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：【変更の範囲：会社の定める業務】

機能スペシャリストとしてERPプロジェクトとソリューション提供をお任せいたします。
トラブルシューティング、問い合わせ対応、標準変更、技術トレーニングなどのERPシステムの保守および運⽤サー
ビス
IT全般の管理、IT監査のサポート
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既存のシステムの改善⾏動、新規システムの導⼊検討
各ビジネス領域とグローバルグループからの要望整理、機能設計
テストサポート、ERPの主要ユーザーへのトレーニング
ERPソリューションおよびサービスに関連する内部プロセスおよび部⾨横断的なプロセスの管理、保守、最適化のサ
ポート
⼈材開発とマネジメント（リーダーシップ） 

■選考フロー：

書類選考→⾯接2回、SPI→内定

■給与補⾜：

＋インセンティブ On target 100%達成に対し固定年収の12.5%

 

Required Skills

必須条件：

SAP導⼊プロジェクトの経験
SAP FICO機能コンサルタント5年以上の経験（ファイナンス＆コントローリング）
中級以上の英語の読み書き・会話・リスニングのスキル  

歓迎条件:

⽉次／年末締め取引、SD／MM／PS などの他の SAP モジュールとのクロスファンクション、銀⾏などの他のアプ
リケーションとのインターフェースに関するスキル、知識、経験
簿記や会計学の資格
海外の⽅との実務経験 

Company Description

同社は、産業⽤ロボットや電気機器、オートメーション技術を提供しています。主に⼯場やプラントの⾃動化、省エネル
ギー化、効率向上を⽬指すソリューションを提供し、さまざまな産業分野での⽣産性向上をサポートしています。最新の技
術とイノベーションを駆使し、顧客のニーズに応じたカスタマイズされたソリューションを提供することに注⼒していま
す。
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