
プロダクトマネージャー

新規事業開発およびその周辺の業務に携わっていた経験のある⽅必⾒です。

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -082024-171776  

Job ID
1490387  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Holidays
Company calendar; 2 days off a week

Refreshed
November 21st, 2024 23:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

ソフトウエア開発におけるプロダクトマネジメント
課題の特定、仮説の構築、課題を解決するアイデアの創出
エンジニアリングチームと連携して開発⽅針の決定
プロダクト開発プロジェクトの進捗管理とファシリテーション

■選考フロー：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


1次⾯接＋SPI→Web適性検査→2次⾯接→内定

※⾯接・適性検査はWeb上で⾏います。詳細は書類選考通過時にご案内します。

※ご来社いただく必要がある際には交通費⽀給あり。

■給与補⾜：

経験、能⼒等を考慮し、当社規定により⽀給いたします。

■賞与：

年2回（6⽉、12⽉）

 

Required Skills

必須条件：

⼤学、⼤学院、⾼専を卒業された⽅
3年以上のハードウエアおよびソフトウエアを問わないモノづくりの実務経験のある⽅
普通⾃動⾞運転免許
TOEIC(R)テスト700点以上

歓迎条件：

クロスファンクショナルチームをリードした経験のある⽅
新規事業開発およびその周辺の業務に携わっていた経験のある⽅

Company Description

同社は、モーターサイクル専⾨メーカーです。⽇本の企業であり、⼆輪⾞、四輪⾞、船外機、モーターボート、発電機など
の製造および販売を⾏っています。幅広い製品ラインナップを持ち、世界中で⾼い評価を受けています。同社は⾰新的な技
術と⾼品質な製品で知られ、さまざまな⽤途において幅広い顧客に対応しています。
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