
【シンガポール勤務】⽼舗⽇系メーカーのシンガポール拠点にて経営企画職の募集！

新規部⾨、現地社⻑と⼆⼈三脚！

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Hiring Company
シンガポールでの創業52年を迎える⽼舗⽇系メーカー（製造業）  

Job ID
1490143  

Industry
Machinery  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
6.5 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8：00-17：00

Holidays
⼟⽇、祝⽇（シンガポールの休⽇に準拠）

Refreshed
August 14th, 2024 09:48

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329506


Job Description

Position：Financial Plannning and Analysis Assistant Manager

【Job Descriptions】

財務分析、予算編成の作成サポート
年間事業計画と成⻑戦略作成に必要な情報収集、レポーティング
財務パフォーマンス向上に向けての主要指標のモニタリングおよび分析
経営⽅針決定のための財務分析を始めとする情報の提供
収益増加、コスト最適化、収益性向上の機会に関する情報収集及びレポーティング業務
投資のパフォーマンスの監視、投資収益率及び財務リスクの分析、評価
その他アドホック業務（将来的なERP システムの実装⽀援など）

Required Skills

【Requirements】

ビジネスレベル以上の英語⼒及び⽇本語⼒（社内外コミュニケーションにて必要となるため）
５年以上の関連業務経験
Microsoft及びSAPの使⽤経験
財務分析及び論理的思考に⻑けている⽅
コミュニケーションの能⼒が⾼く、他部⾨とスムーズな連携がとれる⽅

Company Description
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