
社内SE（Global DX推進・システム開発・運⽤マネジャー）◆4⼤監査法⼈

システム開発経験が活かせます。システム開発経験が活かせます。

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -082024-170931  

Job ID
1489999  

Division
A&Aシステム  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 15 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
December 27th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

（40%）Globalの仕組みを中⼼としたデリバリーセンターの基幹システム運⽤、問い合わせ対応（国内外）
（20%）Global施策、デリバリーセンター施策に沿ったビジネスプロセス及びシステム変更に関するChange
Management（補佐）
（20%）ビジネス要求実装の為の各Global・国内チームとのコミュニケーション及び交渉
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（15%）ベンダーマネージメント
（5%）運営体制、運営ルール、情報管理基盤、モニタリングプロセスの実装・標準化・継続的改善

■選考フロー：

書類選考→⾯接（2〜3回）→内定

■給与補⾜：

年収は変動賞与（標準評価の場合）を含めたものです

※上記の変動賞与はあくまで想定であり、これを保証するものではありません

■賞与：

年3回

■昇格：

年1回 

※能⼒査定の上決定

Required Skills

必須条件：

システム開発経験5年以上
英語を使⽤したメールでのコミュニケーションができる⽅

歓迎条件：

システム導⼊・運⽤プロジェクト参画経験
ベンダーマネジメント
IT・コンサル業界・事業会社におけるPM/PL経験
業務改⾰・新規⽴ち上げ・オペレーション改善プロジェクトでのPM/PL経験
組織横断的なプロジェクトでのPM/PL経験

Company Description

同社は、⽇本初の全国規模の監査法⼈として誕⽣したグローバル監査法⼈です。監査・保証業務とリスクアドバイザリー、
それぞれの強みをもったプロフェッショナルが「Quality first」のスローガンのもと価値あるサービスを提供しています。監
査・保証業務とリスクアドバイザリーの強みを結集し、企業価値向上と資本市場の発展に寄与します。多様なステークホル
ダーとの対話により、変化し続ける期待を適時的確に捉え、これに応え続けていくことが同社の使命です。
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