
事業開発の戦略企画（環境関連テーマのデジタルソリューション事業）／リモート可

⼤⼿⼤⼿Gの中核メーカー／平均勤続年数の中核メーカー／平均勤続年数19年以上年以上

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -082024-171938  

Job ID
1489984  

Division
事業開発本部 戦略企画部  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 12 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
December 27th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務概要：

同社の技術を活⽤した、環境関連テーマのサービス事業創⽣、半導体製造、ライフサイエンス領域のデジタルソリューショ
ン事業の開発、戦略⽴案、各事業の課題分析と解決策の⽴案、事業ポートフォリオの⽴案、事業リスクマネジメント、事業
開発本部の会議等運営、内規の改定などをお任せします。
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■業務詳細：【変更の範囲：会社の定める業務】

社会や法規制などの変化や潮流から事業機会を探索や事業戦略の⽴案
具体的な顧客課題の仮説を⽴てながらビジネスモデルのデザイン
パートナー探索（アライアンス、業務提携など）
各事業の課題分析と解決策の⽴案、事業ポートフォリオの⽴案、事業リスクマネジメントの実施
事業開発本部の会議等運営、事業開発プロセスの管理、内規の改定、事業開発基盤の構築、運⽤を推進

※事業開発⼿法を元に、新たな柱事業創⽣をめざすコーポレート横串組織です。

■働き⽅

リモートワーク：週2〜3回（相談可）

※午後からの出社なども可能
※出張：⽉に1回程度国内外での出張の可能性あり
※出張頻度についてはご家庭の事情により相談可能

■ビジョン／ミッション：

半導体装置、医療機器などの製造開発事業部⾨と協働した事業開発にフォーカスし、将来の柱事業となりえる事業機会を確
実に提供することと、社会／環境価値を向上させる事業創⽣を⽬指します。

 

■選考フロー：

応募→書類選考→⼀次⾯接→適性検査受験 (選考要素なし）直近3か⽉分の給与明細および賞与明細源泉徴収票提出→最終⾯
接→内定→採⽤担当者とのオファー⾯談（必要に応じて部⾨とのオファー⾯談も実施）

※原則上記フローとなりますが、イレギュラーが発⽣した際は都度相談させて頂きます。

※2回の⾯接にて判断がつかない場合は、⾯接追加の相談を⾏う場合も御座います。

※⾯接は原則オンライン (Teams) にて実施致します (希望に応じて対⾯も検討）

■給与補⾜：

管理職求⼈です。記載の想定年収は管理職での採⽤を想定し記載をしております。

ご経験を考慮し、⾮管理職での採⽤の可能性もございます。

■給与改定：

年1回（6⽉）

■賞与：

年2回（6⽉・12⽉）

 

Required Skills

■必須条件：

事業戦略の企画、⽴案経験をお持ちの⽅
ビジネスレベルの英会話が可能な⽅

Company Description

同社は、テックソリューション製品を提供しています。数々の製造装置事業を承継し、商社機能とメーカー機能を統合しな
がら、幅広い製品を展開しています。事業としては、表⾯実装システム事業、液晶・ハードディスク関連製造装置事業、半
導体後⼯程製造装置事業を承継し、商社機能にメーカー機能を有機的に統合しながら活躍しています。
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