
【事業企画】マネージャー候補◆事業のトップと共に推進◆導⼊社数44万社以上のシス
テムを展開！

事業会社などでの事業企画業務or経営企画業務の経験3年以上をお持ちの⽅必⾒です！

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -082024-171784  

Job ID
1489971  

Division
経営企画（事業企画）  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 13 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
November 1st, 2024 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

事業運営全般、課題抽出／企画／実⾏
KGI／KPI設計、モニタリング
中期経営計画、年度予算の策定
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⽉次KPI・損益の着地⾒込作成、実績精査・予実差異分析、経営層向け⽉次損益報告資料の作成、説明
事業で発⽣する特命案件の推進

■選考フロー：

書類選考→⾯接（3回）予定→内定

※選考フローは状況により変更する場合があります

■給与補⾜：

固定残業⼿当は⽉、45時間00分該当分

※217,192円(年収1,000万円の場合)〜281,832円 (年収1,300万円の場合)を⽀給

※超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給 (※事業場外の場合は表記変更されます。)

 

Required Skills

必須条件：

事業会社における事業企画業務もしくは経営企画業務の経験 またはコンサルティングファーム等で同程度の実務経
験 3年以上
数字に対する⾼い感度と、そこから意味合いを抽出し⽰唆を提供できる⽅

歓迎条件：

プロジェクトマネジメントの経験
チームマネジメントの経験
営業等、お客様に向き合った経験（社内への提案⼒の観点から）
IT業界・ベンチャー企業での業務経企業での業務経験
ビジネスレベルの英語⼒

Company Description

ビジネスコミュニケーションツールの開発・運⽤を⾏っている⽇系企業です。独⾃のプラットフォームを通じて、ビジネス
チームや組織が効果的にコミュニケーションを⾏い、業務を円滑に進めることを⽀援しています。また、タスク管理、ファ
イル共有、ビデオチャットなど、さまざまな機能も提供しています。
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