
グループ管理統括会社の⼈事業務（マネージャー職）

企業経営に触れながら⼈事領域のキャリアを拡充することができるポジションです企業経営に触れながら⼈事領域のキャリアを拡充することができるポジションです

Job Information

Hiring Company
DENZAI K.K.

Job ID
1489960  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Yamanote Line, Shinagawa Station

Salary
6 million yen ~ 8.5 million yen

Refreshed
February 20th, 2025 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事の内容仕事の内容
■DENZAIグループの事業統括会社である当社にて⼈事業務をお任せいたします。ご経験に応じて⼊社後は主に中途採⽤にお
ける採⽤業務からオンボーディングをお任せする予定です。

≪具体的には下記参照ください≫

■中途採⽤における⾯接対応や候補者との調整業務、⼊社時オリエンテーションの実施、⼊社後のフォローアップ 等

★ご経験やご志向に応じて 労務管理や評価制度管理などキャリアの幅を広げていただけます。またゆくゆくは⼈事制度・評
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価制度の企画・運営、研修制度の構築など⼈事企画業務に携わっていただくことが可能です！
※事業統括会社の⼈事としてグループ会社の⼈事業務にも携わっていただきます。また社内には外国⼈が複数名在籍してお
り、海外拠点との連携機会もあるため、英語の使⽤機会が⼀定程度あります。

【当社について】
DENZAIグループの事業統括会社。国内18拠点・海外9拠点に事業を展開しております。
■洋上⾵⼒発電にも現在は注⼒、またM＆Aも積極的に⾏っております。安定した経営基盤のもと、IPOに向け0→1のフェー
ズで拡⼤し続ける事業を間近で感じることができます。

Required Skills

【必須】【必須】
■採⽤業務関連の実務経験もしくは⼈材紹介会社での法⼈営業経験
■⽇常会話レベルの英語⼒

【歓迎】【歓迎】
■⼈事制度の企画・構築のご経験
■⼈事領域で幅広くご活躍されたい⽅
■業務の中で英語を使ってきた⽅

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員
期間の定め：無
試⽤期間：3ヶ⽉ 期間中に待遇の変動はありません。

【年収】【年収】
予定年収：600万円〜850万円
⽉給制

⽉給￥434,000〜￥633,000
基本給￥320,000〜￥395,000
固定残業代￥84,000〜￥178,000
諸⼿当￥30,000〜￥60,000を含む/⽉
■賞与実績:年2回

諸⼿当：通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）、残業⼿当（固定残業代制 超過分別途⽀給）

【勤務地】【勤務地】
本社：東京都 港区 南⼆丁⽬16番4号 品川グランドセントラルタワー6F
 JR ⼭⼿線 品川駅 徒歩5分 、 JR 東海道本線 品川駅 徒歩5分 、 JR 京浜東北線 品川駅 徒歩5分
喫煙環境：屋内全⾯禁煙
変更の範囲：本社および労働者の⾃宅での勤務、会社の定める場所

【勤務時間】【勤務時間】
8:30〜17:30 （所定労働時間：8時間0分）
休憩時間：60分
時間外労働有無：有
■残業時間：⽉平均30時間程度

【休⽇・その他制度】【休⽇・その他制度】
休⽇：125⽇ 
（内訳） 完全週休⼆⽇制 ⼟曜 ⽇曜 祝⽇  
その他（年末年始休暇、慶弔休暇）
有給休暇：有（10〜20⽇） 
退職⾦：有 

社会保険：健康保険 厚⽣年⾦保険 雇⽤保険 労災保険  
寮・社宅：有 
その他制度：家族⼿当/福利厚⽣施設有/資格取得補助/慶弔⾒舞⾦制度/永年勤続表彰制度 

Company Description
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