
【正社員・⼤⼿外資企業】⼈事・安全衛⽣職

Job Information

Recruiter
en world Japan K.K

Job ID
1489864  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
November 27th, 2024 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

安全衛⽣チームの安全担当として、主に店舗業務の安全衛⽣管理に関する実務業務を⾏いながら、シニアスペシャリストと
ともに当該業務の業務改善（効果効率化）に取り組んで頂く職務です。また、変化する社会 や当社の環境を踏まえ、部や
チームの⽅針に基づき、店舗設計や店舗オペレーションを扱う関係部⾨や社外専⾨家と協⼒し、安全施策を標準的な業務プ
ロセスに組み⼊れるよう検討し、SBJにおける労働安全⽔準の 継続的な改善を担います。なお、当社には特殊健康診断を要
するような有害業務はございません。

・安全衛⽣委員会および職場巡視の企画運営、店舗での⾃律的な同活動に関する本社機能としての取り纏め

・労働災害発⽣時の対応、調査サポート、指導、関連部署と協働での再発防⽌対策

・当該官庁への書類申請関連業務、官庁からの調査問合せ対応

・安全衛⽣教育その他の啓発活動の企画、店舗安全管理の現状調査や指導等による、安全環境の維持管理と労働災害未然防
⽌活動

・その他、新規導⼊品のリスクアセスメント⽀援、データ集計とリスクの特定、報告資料作成  等
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Required Skills

・安全衛⽣業務における⼀般知識・関連法令知識 ・データ集計分析の基礎知識

・エクセル、ワード、パワーポイントを使⽤出来る⽅ 第2種衛⽣管理者

Company Description
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