
【インド求⼈！】⼤⼿⽇系家具・インテリアメーカー×営業・品質管理

本社採⽤や他国への異動の可能性もあり！幅広い業務を担当し経験を積むことができます本社採⽤や他国への異動の可能性もあり！幅広い業務を担当し経験を積むことができます

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
家具・インテリアメーカー  

Job ID
1489502  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ 4 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:30-17:30（⽉曜⽇〜⾦曜⽇）

Holidays
有給休暇あり（１５⽇）

Refreshed
October 15th, 2024 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

〈従業員数 : 12名（うち、⽇本⼈: 3名）※同じ業務を⾏う⽇本⼈現地採⽤の20代後半の⼥性がおります〉

〈レポートライン: インド⼈Manager/Chief〉

・商品開発における本社やサプライヤーとの調整やサポート
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・商品開発にあたり、商品化するまでの開発プロセス、品質管理・検品・納品までのプロジェクトマネージメント

・プロセスで発⽣する⽇本サイド担当者（本社が顧客に当たる）と現場との折衝

・インド全⼟の取引先（サプライヤー）の⼯場へ出張し、幅広い業務を担当

・⽇本本部からの商品リクエストに応じてサプライヤー

・インド国内出張（1回/1-2週間）

Required Skills

＜必須要件＞

・社会⼈経験1年以上（業界や職種は不問）

・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC 700-800程度で現地サプライヤーや社内のコミュニケーションで利⽤）

・インド国内出張が可能な⽅（1回/1-2週間）

・商品開発や品質管理の経験は不問

・仕事での英語使⽤経験

・海外業務経験あるいは海外との業務経験（インドであればベター）

・インドで就職を考える⽬的とそれに⾒合った渡航経験がある

＜歓迎条件＞

・品質管理・検品経験

・インドでの勤務経験

・変化に適応可能な⽅

 

Company Description
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