
グローバル戦略室 【アパレルマーケティング担当】 スポーツが好きな⽅！海外出張あ
り！20~30代が活躍中！

ヨネックスは、グローバルで活躍できる⼈財の採⽤を強化しています！ヨネックスは、グローバルで活躍できる⼈財の採⽤を強化しています！

Job Information

Hiring Company
YONEX Co., Ltd.

Job ID
1489232  

Division
グローバル戦略室  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Bunkyo-ku

Train Description
Chiyoda Line, Yushima Station

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9：00〜17：30（休憩 60分）

Holidays
週休2⽇（⼟⽇祝⽇休み）

Refreshed
January 16th, 2025 13:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

弊社アパレル製品の海外・国内向けマーケティングをお任せいたします。
顧客のニーズとマーケットを理解し、製品開発、製造や製品のポジショニングに関するマーケティング戦略の⽴案／商品発
売やイベントなどのマーケティング戦略の策定／宣伝部、販売促進やセールス部⾨など関連部⾨に戦略を連携いただきま
す。

【業務詳細】【業務詳細】
・製品(ウェア、バッグ等）のグローバルマーケティング活動
・プロダクト戦略の⽴案、構築、推進、結果の分析等
・海外出張の可能性有（年3回を想定／１〜2週間程度）

【本ポジションの魅⼒】
会社として強化したい商品群をご担当いただきます。 
会社全体を⾒ながら、製作前〜実際に届けてお客様に使ってもらうところまで設計し、海外向けにアパレルブランドとして
開拓をする⾯⽩さがあります。 これまでのご経験を活⽤しながら、当社をアパレルブランドとして伸ばしていく、裁量を
もって経験値を増やしていきたい⽅にぴったりのポジションです。

【勤務地】【勤務地】
ヨネックス株式会社 本社（東京都⽂京区湯島3丁⽬23番13号）

【勤務時間】【勤務時間】
9：00〜17：30（休憩 60分）

【休⽇・休暇】【休⽇・休暇】
週休2⽇（⼟⽇祝⽇休み）

【その他・福利厚⽣】【その他・福利厚⽣】
・諸⼿当： 地域⼿当、住宅⼿当、家族⼿当、時間外勤務⼿当、他
・昇給： 年1回（4⽉）
・賞与： 年2回（7⽉、12⽉）
・社会保険： 健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
・福利厚⽣： 従業員持株制度、育児休業制度、介護休業制度、社員旅⾏ほか
・その他： 社内全館禁煙、社員の健康のため禁煙を推奨しています。

Required Skills

【必須スキル】【必須スキル】
・マーケティング部⾨の実務経験
・英語（⽇常会話レベル以上、これから伸ばしていきたい⽅歓迎）
・⽇本語（ビジネスレベル）
・PCスキル（Excel、Word、PowerPoint）

【歓迎スキル】【歓迎スキル】
・スポーツ競技経験者（バトミントン・テニス・ゴルフ経験者を特に歓迎) 
・アパレル業界経験者を特に歓迎
・プロダクトマーケティング経験者

★応募の際は、応募の際は、⽇本語の「履歴書」と「職務経歴書」を添付して⽇本語の「履歴書」と「職務経歴書」を添付してください。ください。

Company Description
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