
⼈材紹介コンサルタント (業界未経験者歓迎 / インドネシア・ジャカルタ勤務)

異⽂化コミュニケーション⼒を活かしたい、新興国の雇⽤や経済に貢献したい⽅は是⾮！異⽂化コミュニケーション⼒を活かしたい、新興国の雇⽤や経済に貢献したい⽅は是⾮！

Job Information

Recruiter
PT JAC Consulting Indonesia

Job ID
1489230  

Industry
Recruitment Agency  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia, ジャカルタ

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 22nd, 2024 16:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

「⼈材紹介コンサルタント「⼈材紹介コンサルタント (業界未経験者歓迎業界未経験者歓迎 / インドネシア・ジャカルタ勤務インドネシア・ジャカルタ勤務) 」」
異⽂化コミュニケーション⼒を活かしたい⼈、新興国の雇⽤や経済に貢献したい⼈、是⾮ご応募を！！

職種）⼈材紹介コンサルタント
企業・登録⼈材(転職希望者)の双⽅のサポートをする両⾯型⼈材紹介コンサルタント

雇⽤形態）正社員
給与）経験考慮の上、応相談募集要項

 

仕事内容：仕事内容：
⽇系企業(インドネシア現地法⼈のトップや⼈事担当者)に対し、成⻑戦略の実現や経営課題解決のために必要な⼈材を紹介
する「コンサルティング営業」です。

また、現地在住の転職希望者や、海外転職希望者などに対してキャリアカウンセリングを⾏ない、スキルやキャリアプラン
に応じた求⼈・企業の紹介を⾏ないます。

インドネシア⼈コンサルタントと連携・協⼒する場⾯も多く、異⽂化コミュニケーション⼒を磨く機会には事⽋きません
し、顧客企業の成⻑を実感できるやりがいある仕事です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-517566


 [取引先企業に対する業務] 
新規取引先企業の開拓、既存取引先企業への深耕営業

 [登録⼈材(転職希望者)に対する業務] 
登録⼈材募集(Webサイトを⽤いたスカウトなど)、キャリア⾯談、転職活動⽀援、求⼈の紹介

Required Skills

応募必要条件：応募必要条件：

営業経験(法⼈・個⼈)、または⼈事関連業務の経験があることが望ましい
⽇常⽣活や社内コミュニケーションに⽀障がない程度の英語⼒があることが望ましい
"話す"、"書く"、"聴く"、"読む"、といった総合的な⾔語能⼒(⽇本語)に秀でた⽅であることが望ましい

※国籍は不問。就労ビザを保有していない場合も、当社が⼿続代⾏・費⽤負担を⾏ないます

Company Description
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