
法務

⼤⼿グローバル空調メーカー（東証プライム上場）での募集です。 法務のご経験のあ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿グローバル空調メーカー（東証プライム上場）  

Job ID
1489000  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 14⽇ 7か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 夏季休暇 年末年始 慶弔、育児・介護休暇制 【有給休暇】
年…

Refreshed
December 20th, 2024 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2239806】
■担当業務
国内外における法務/コンプライアンス事項への対応
（１）各種契約書の作成、審査、交渉（含、研究開発契約等技術契約）
（２）技術グループからの各種法律相談への対応
（３）部内教育の企画及び実施
（４）各種インシデント対応（含、知的財産、営業秘密、コンプライアンス関連）
（５）各種提携・連携に対する法的サポート
（６）AI/IOT分野での協創の⽀援
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


（７）データ（個⼈情報を含む）ガバナンスの推進
（８）⽶国（シリコンバレー）・中国（深セン）のR Dセンターに関わる重要法務リスクへ対応⽅針の検討及び展開
（９）コンプライアンスやリスクマネジメントの推進

Required Skills

【必須】
企業の法務部⾨での業務経験が3年以上（知財部⾨における法務業務経験）
【尚可】 
グローバル法務業務の経験、プライバシー保護や個⼈情報保護分野における知⾒

■専攻学科【必須】
法学部（但し、業務遂⾏に必要な法律知識を備えていれば他学部出⾝者も可。）

■資格【尚可】
⽇本⼜は外国の弁護⼠資格

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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